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Introduction

Un dispositif de formation a distance désigne « un ensemble
d'acteurs (apprenants, tuteurs, responsables de formation) et
d'outils techniques (ressources pedagogiques, outils
d'échanges, plates-formes) organisés dans l'espace et dans le
temps, en fonction d'un but d'apprentissage ».

Ce Master est le résultat d'un besoin exprimé par des
institutions d'ordre juridique et par le ministére de
'enseignement supérieur et de la recherche scientifique.
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OBJECTIFS GENERAUX

Le Master DROIT Pour :
*Promouvolr la formation a distance en Algérie et offrir
de perspectives nouvelles pour les fonctionnaires et les
étudiants au niveau de l'administration locale.
*Réepondre a forte demande exprimée pour la formation
en master
«Acquisition de compétences par les apprenants dans le
domaine de cette spécialité
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QUELQUES CHIFFRES CONCERNANTLESACTEURSDELA \
FORMATION ( 1ER SEMESTRE ) D

» 649 Apprenants inscrits > Total des apprenants inscrits en
Master a distance ( Tunisie )*

e
S goncépteurs de/cours/ / /T EEEEEEEEHEHER RV ”wﬁ-
dooordingteur/// /1711111 HEETTEEEEEEEDEEERE AL - 4
1 Responsable du tutorat s
1 Responsable de la conception des modules 2
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8 Responsables ( pédagogiques ) de modules
1 Responsable pédagogique de la formation
1 Responsable technique

2 Tuteurs techniques
* Source : Responsables Techniques UVT



LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DES APPRENANTS
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Organisation

Enseignants responsable
Responsable de Module

Technique
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MAQUETTE DE LA FORMATION
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SCENARISATION DE LA FORMATION
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Période Module
PERIODE 2 4 shwal) Glalll) agats
PERIODE 1 d HlaY) A g gl
PERIODE 1 4y 12y & slall
PERIODE 3 hadl o gilall
PERIODE 3 LSJ\;A:\EY\ Lyl
PERIODE 2 @d:d\ Gl dangia
PERIODE 3 “ dan 8 4kl
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Enseignant: Hanane BELMERABET
Enseignant: Hadjer Chemachema
Enseignant: HARKATI Djamila
Enseignant: Hichem GOURI
Enseignant: Houda NOUIOUA
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= Enseignant; Leila BENTERKI

= Enseignant: Saida BOUZENOUNE
# Enseignant: Radia CHIBOUTI

# Enseignant: HARKATI Djamila
# Enseignant: Karima KHALFALLAH
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Enseignant: MOKRANE abderrezak
Enseignant: Mohamed AGUIS
Enseignant: Saida BOUZENOUNE
Enseignant: Nada Bouzit
Enseignant: HARKATI Djamila
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® Enseignant: MOKRANE abderrezak
# Enseignant: Hanane BELMERABET
# Enseignant: HARKATI Djamila

# Enseignant: Ouided GOUGA

# Enseignant: Karima KHALFALLAK
# Enseignant: Houda NOUIOUA

# Enseignant: Noureddine REDDAD
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TIME LINE

7 Enseignant; MOKRANE abderrezak

il g ) # Enseignant; Mohamed AGUILS
Jl g # Enseignant: HARKATI Djamila

iyl gl o # Enseignant: salim Gliessas

i ll A 7 Enseignant: Karima KHALFALLAH

7 Enseignant; BENLAHRECHE Nawel
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# Enseignant: Rym ABID

¥ Enseignant: Hanane BELMERABET
# Enseignant: Leila BENTERKI

# Enseignant: Hadjer Chemachema
= Enseignant: HARKATI Djamila

# Enseignant: Hichem GOURI

# Enseignant: HADII Ibtissem

Présentation A qui S'adresse ce module ? Le module francais
<'adresse aux étudiants de Master en administration locale. I est
congu pour répondre & leurs besoins en matiére de
communication (écrite et orale) particuliérement dans les
situations professionnelles. L'étudiant en Master d'administration
locale se voit quotidiennement impliquer dans des situations de
communication qui l'obligent & utiliser le frangais. La recherche
documentaire, |a lecture, le contact avec d'autres chercheurs de
a spécialité et bien d'autres situations nécessitent une
connaissance assez profonde et une bonne maitrise du frangais.

1 Enseignant: Souheila HADID




d’apprenants:

Nombre de
tuteurs par
Module :

Ratio :

Apprenant/Tuteur
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2diatement suivi
de test de vérification de I'apprentissage
“

Isolement ressenti par les apprenants devant leur écran, Etudes de Sasseville et Morel 2008

Evaluation Automatique

Insertion de dispositifs synchrones
Chat, Vidéoconférence ( en cours de réflexion ) Fort potentiel socio-affectif

Conception de Cartes heuristiques Apprentissage collaboratif ( wiki 2eme semestre)
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TYPE ET ACTIVITES Pédagogiques e,

*Chat ( Synchrone ) Moyenne de 40h/Module
*Forum

*Devoirs ( Asynchrones )

*WIKI ( Asynchrones )

*[econs Interactives

*Conception de Cartes Heuristiques




CAPTURES D’ECRANS DE LA PLATEFOME
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Une séance de « CHAT » sur la plateforme
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Captures d’écrans de la plateforme
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LEVALUATION
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EVALUATION Des APPRENANTS
Chague matiere est affectée d'un coefficient en fonction du
nombre de crédits. un examen terminal est organisé pour chaque

PN EVALUATION DE LA FORMATION

matiére evaluer la formation
POINTS CREDITS Module
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Un sondage sera effectué aupres des apprenants pour
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La Continuité du Master ( deuxieme annee, deuxieme session,
etc. )

L ’encadrement ( une dimension majeure de ce processus
d’'apprentissage)

e La vidéo conférence ?
 Outils de présentation en ligne ?

* 'innovation



